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П Р О Т О К О Л   № 49
річних загальних зборів акціонерів

ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"ЄКАТЕРИНОСЛАВСЬКИЙ КОМЕРЦІЙНИЙ  БАНК"
21 квітня 2011 року           м. Дніпропетровськ, вул. Артема, буд. 94    Початок о 17.00
На загальні збори запрошені:

Ткаченко Сергій Леонідович – заступник начальника відділу банківського нагляду – завідувач сектора Управління Національного банку України в Дніпропетровській області (посвідчення від 20.04.2011 №12-133/3301)
Ващенко К.В. - в.о. голови правління, член правління 

Назаренко С.В. – член правління, головний бухгалтер 

Відповідно до статуту ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЄКАТЕРИНОСЛАВСЬКИЙ  КОМЕРЦІЙНИЙ БАНК" (далі по тексту – банк), сьогоднішні річні загальні збори акціонерів (далі по тексту – збори), були скликані за рішенням спостережної ради (протокол від 17.02.2011) шляхом персонального повідомлення власників акцій банку згідно зі статутом банку та публікацією повідомлення про проведення загальних зборів та порядку денного в газеті Відомості Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку  від 18.03.2011 №51.

 Рішенням спостережної ради  банку (протокол від 17.02.2011 року) призначено: 
головою зборів Шевцову Тетяну Михайлівну – начальника управління ліцензування та акціонерного капіталу банку, 

секретарем зборів  Сомик Наталію Василівну – начальника управління по роботі з персоналом.

головою реєстраційної комісії – Трубєєву Оксану Вадимівну
членом реєстраційної комісії -   Воробйову Наталію Вікторівну. 

Голова зборів Шевцова Т.М. запропонувала заслухати голову реєстраційної комісії Трубєєву О.В. про результати проведеної реєстрації акціонерів або їх представників, що прибули на збори.

Слухали: Трубєєву О.В. – голову реєстраційної комісії з інформацією про підсумки реєстрації акціонерів або їх представників, що прибули на збори акціонерів. 

Відповідно до облікового реєстру власників іменних цінних паперів станом на 18.04.2011, що складений на дату обліку, що призначена рішенням спостережної ради (протокол від 15.03.2011), акціонерами банку є 29 осіб, які володіють 24 751 631 штук простих іменних акцій, що мають право голосувати на зборах. 

На 17.00 годину початок проведення зборів присутні 12 учасників зборів, що в сукупності володіють 24 642 626 голосів, що складає 99,5596 % від зареєстрованого випуску простих іменних акцій. Збори є правомочними.  Загальні збори мають кворум згідно законодавства.
За підсумками реєстрації акціонерів складено Протокол реєстраційної комісії. 
Слухали: Шевцову Т.М. – голову зборів, яка доповіла, що порядок денний річних загальних зборів був затверджений рішенням спостережної ради (протокол від 17.02.2011) та доповнення до порядку денного річних зборів затверджені рішенням спостережної ради (протокол від 15.03.2011). 
Оголошується порядок  денний зборів.
ПОРЯДОК  ДЕННИЙ

1. Обрання членів лічильної комісії.

2. Звіт спостережної ради про діяльність банку у 2010 році, прийняття рішення  за   наслідками розгляду звіту наглядової ради.

3. Звіт правління банку про результати фінансово-господарської діяльності у 2010  році, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту правління. 

4.  Визначення основних напрямів діяльності банку на 2011 рік.

5.  Затвердження звіту та висновків ревізійної комісії про проведену перевірку  

 фінансово - господарської діяльності банку за 2010 рік.                 
6. Затвердження звіту і висновків зовнішнього аудитора банку за 2010 рік.

7. Затвердження річних результатів діяльності банку за 2010 рік. 

8. Розподіл прибутку банку отриманого у 2010 році.

9. Прийняття рішення про виплату дивідендів за підсумками роботи банку у 2010 році та затвердження розміру річних дивідендів.

10.  Припинення повноважень членів спостережної ради.

11.  Обрання членів спостережної ради, затвердження умов цивільно-правових договорів (контрактів),  що укладатимуться з ними, встановлення розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами спостережної ради.

12.  Припинення повноважень членів ревізійної комісії. 

13. Обрання членів ревізійної комісії.

1. Обрання лічильної комісії. 

Слухали: голову зборів  Шевцову Т.М., яка запропонувала для організації процедури голосування на зборах та підрахунку голосів призначити лічильну комісію. Акціонерам, які зареєструвалися для участі на зборах, видані бюлетені для голосування із зазначенням кількості голосів для голосування за принципом: одна проста іменна акція – один голос.

Голосування на зборах по  питанням порядку денного проводиться шляхом заповнення акціонером бюлетеня з зазначенням на ньому прийнятого рішення.   

Лічильна комісія здійснює підрахунок голосів у бюлетенях та оголошує результат голосування.  

Пропоную призначити лічильну комісію у складі: Трубєєва О.В. – голова лічильної комісії, Воробйова Н.В. – член лічильної комісії. 

Інших пропозицій від присутніх  на зборах не надійшло.

Голосували:
· "за" – 24642626 голосів, що складає 100,00 % присутніх на зборах акціонерів.
· "проти" – немає
· "утримались" – немає.
Рішення прийнято.

Ухвалили:

Призначити лічильну комісію у складі: Трубєєва О.В. – голова лічильної комісії, Воробйова Н.В. – член лічильної комісії. 

2.  Звіт спостережної ради про діяльність банку у 2010 році, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту наглядової ради.

Слухали голову зборів Шевцову Т.М., яка доповіла, що у зв'язку з продажем на вторинному ринку акцій банку акціонерами, представники яких були членами спостережної ради, і вони не присутні на цих зборах, звіт спостережної ради буде докладати голова зборів.
У своїй роботі в звітному періоді спостережна рада керувалась законодавством України, статутом банку, Положенням про спостережну раду та іншими внутрішніми документами банку.

Засідання спостережної ради проводились регулярно згідно з регламентом її роботи.

Вся діяльність банку, що проводилась правлінням, знаходилась у полі зору спостережної ради. 

На протязі року спостережною радою приймалися рішення про проведення чергових річних і позачергових зборів, розглядалися питання по попередньому розподілу прибутку, отриманому у звітному році з подальшим винесенням цього питання на обговорення на зборах, рішення, що стосуються змін у складі правління банку (звільнення та призначення нових осіб), рішення по затвердженню стратегій розвитку банку, бізнес-планів, внутрішніх положень, затвердження яких відноситься до компетенції спостережної ради та інших питань, що пов'язані з повноваженнями спостережної ради.

За рішенням спостережної ради (протокол від 25.03.2010) були скликати позачергові загальні збори акціонерів, які відбулися 30.04.2010. На цих зборах на виконання вимог Закону України "Про акціонерні товариства", в тому числі положення частини другої статті 20 щодо виключно бездокументарної форми існування акцій, прийнято рішення про переведення випуску простих іменних акцій та привілейованих іменних акцій банку, випущених у документарній формі, у бездокументарну форму існування (рішення про дематеріалізацію). 

На виконання рішення спостережної ради (протокол від 18.05.2010) були скликанні позачергові загальні збори акціонерів банку, які відбулися 29.06.2010. На цих зборах банком, відповідно до розділу 2 "Програми фінансового оздоровлення ПАТ "ЄКБ"  було прийнято рішення збільшити розмір статутного капіталу на 50 мільйонів гривень шляхом закритого (приватного) розміщення акцій  у кількості 5 мільйонів штук простих іменних акцій у бездокументарній формі існування номінальною вартістю 10 гривень за рахунок додаткових внесків. Мета розміщення цінних паперів – збільшення статутного капіталу банку відповідно до Програми фінансового оздоровлення, нарощування об'ємів кредитно-інвестиційної діяльності, підвищення поточної платоспроможності і ліквідності банку.

Спостережна рада банку на своєму засіданні (протокол від 25.08.2010)  відповідно до наданих повноважень (протокол від 29.06.2010 №46 п.5. рішення зборів акціонерів банку)  затвердила результати закритого (приватного) розміщення акцій та звіт про результати закритого (приватного) розміщення акцій. Правлінням банку було здійснено  закрите (приватне) розміщення акцій банку у кількості 5 млн. штук простих іменних акцій в бездокументарній формі існування. Акціонерами та іншими інвесторами на підставі укладених договорів купівлі-продажу акцій сплачено 100 відсотків вартості акцій,  що складає 50 млн. гривень. Перелік інших інвесторів, які мали намір прийняти участь у закритому (приватному) розміщенні акцій дванадцятої емісії банку, було затверджено на позачергових загальних зборах 29.06.2010, а саме: ТзДВ "СТРАХОВА КОМПАНІЯ "РЕГІОНАЛЬНА - ПЛЮС", ТзДВ "СТРАХОВА КОМПАНІЯ "ДОВІРА- ПОЛІС". 

На виконання рішення спостережної ради (протокол від 30.08.2010) були скликані позачергові загальні збори, які відбулися 17.09.2010. На цих зборах прийнято рішення про затвердження змін до статуту банку, пов'язаних із збільшенням статутного капіталу з урахуванням результатів розміщення акцій та затверджено статут банку у новій редакції. Державну реєстрацію нової редакції статуту проведено 30.09.2010.
Спостережна рада банку на засіданні (протокол  від 15.11.2010 ) прийняла рішення укласти договір лістингу цінних паперів на ПрАТ "Придніпровська фондова біржа" для унесення цінних паперів ПАТ "ЄКБ" до біржового реєстру. Відповідно до повідомлення ПрАТ "ПФБ" від 25.11.2010 на підставі договору про проходження лістингу №12 від 25.11.2010 акції емітента внесено до біржового реєстру Придніпровської фондової біржі за другим рівнем лістингу.

Протягом звітного періоду відбулися такі зміни у складі правління банку. 

Спостережна рада банку на засіданні (протокол від 19.01.2010)  прийняла рішення про звільнення за власним бажанням  з 19.01.2010 голови правління банку Сушка Романа Вікторовича, який був призначений на посаду  25.05.2009.

На цьому засіданні спостережна рада банку прийняла рішення  призначити виконуючим обов'язки голови правління банку Ващенко Костянтина Вячеславовича - заступника голови правління, відповідального працівника за здійснення фінансового моніторингу  до погодження в Національному банку України новопризначеної кандидатури  на посаду голови правління банку.
Спостережна рада банку на засіданні (протокол від 01.03.2010) прийняла рішення призначити на посаду голови правління банку Ващенко Костянтина Вячеславовича,  виконуючого обов'язки голови правління банку. Ващенко К.В. заступає на посаду голови правління банку після прийняття рішення управлінням Національного банку України в Дніпропетровській області про погодження його кандидатури на цю посаду.

На цьому засіданні спостережна рада призначила Мудрака Павла Володимировича членом правління банку,  відповідальним працівником за здійснення фінансового моніторингу.

Спостережна рада банку на засіданні (протокол від 11.05.2010)  прийняла рішення призначити  з 11.05.2010 радника з корпоративних питань Козюк Аллу Олександрівну  на посаду заступника голови правління, член правління банку.

На сумісних засіданнях правління банку з членами спостережної ради заслуховувалися та приймалися рішення з питань затвердження  рішень кредитного комітету.

Спостережна рада відмічає, що у звітному періоді правлінням проводилась робота по забезпеченню прибуткової діяльності банку, зменшенню витрат, раціональному і ефективному використанню заробітної плати, обігових коштів, основних засобів. Проводились аудиторські перевірки зовнішнім аудитором відповідно до вимог законодавства.

Банк для підтримання ліквідності із своєчасним виконанням зобов'язань та фінансовим підтриманням своїх клієнтів, отримав від Національного банку кредит рефінансування  у сумі 50 млн. грн. з терміном користування до 26 серпня 2009 року.

Кошти, залучені від Національного банку України, були спрямовані на програми кредитування. В силу економічних обставин банку знадобився більш тривалий строк, ніж очікувалось,  для погашення кредиту рефінансування Національного банку України.  

Для поліпшення фінансового стану банку та покращення його ліквідності, в банку був розроблений план фінансового оздоровлення шляхом поступового збільшення статутного капіталу Банку на протязі 2010 року у сумі 50 млн. грн.

Банк з метою недопущення виникнення негативних наслідків, а саме: дефіциту коштів за розрахунками клієнтських платежів, зниження ліквідності, захисту інтересів кредиторів банку, з метою своєчасного і повного виконання зобов'язань банку перед клієнтами та вкладниками, звернувся з клопотанням до Національного банку щодо пролонгації строку кредиту рефінансування  у сумі 45 млн. грн. на строк до 26.03.2011  із погашенням основної суми боргу відповідно до "Графіку повернення кредиту рефінансування ПАТ "ЄКБ" та сплати процентів за користування ним" за умовами погашення 10%  заборгованості кредиту рефінансування та нарахованих процентів у повному обсязі згідно до вимог п.4.1 гл.4 Положення Національного банку України  від 04.02.2010 № 47.

 Банк звернувся до Національного банку України також з клопотанням  про зниження процентного навантаження на залучені ресурси від НБУ.

Правління Національного банку України на звернення банку прийняло постанову від 12.11.2009 за №673/БТ "Про пролонгацію строку дії кредитного договору банку", в якій  зобов'язала банк виконувати перелічені в цій постанові дії для забезпечення виконання умов пролонгованого кредитного договору.

Рішенням Національного банку України  від 28.09.2010р. № 639  зупинено проведення операцій з валютними цінностями на міжбанківському валютному ринку України у частині здійснення операцій з торгівлі іноземною валютою на валютному ринку України.

У звітному році не відбулось порушення економічних нормативів, що встановлені Постановою НБУ № 368 від 28.08.2001 року. 

У 2010 році Банк виконував норматив обов’язкового резервування коштів на коррахунку.

На протязі 2010 року в Банку не зафіксовано жодного випадку затримки платежів, не має зауважень з боку клієнтів банку щодо несвоєчасного виконання своїх зобов’язань.  

На протязі року приймались своєчасні міри по усуненню виявлених недоліків і покращенню фінансової діяльності усіх структурних підрозділів банку.

Основні напрямки  фінансово-господарської діяльності на 2010 рік, які були прийняті минулими зборами акціонерів в цілому виконані. 

В сучасних умовах мета Банку - збереження ресурсної бази клієнтів, підтримання ліквідності на достатньому рівні, ефективна робота з проблемною заборгованістю.

Реалізація такої стратегії для Банку значить розширення сегменту ринку, на якому здійснює свою діяльність Банк, а також підвищення конкурентоспроможності Банку на банківському ринку України. 

У результаті встановлення контактів із клієнтами та аналізу їх діяльності, Банк виявляє нові потреби клієнтів. 
Станом на 31.12.2010 загальний прибуток від діяльності банку становив 894 тис. грн.

У 2010 році змінились обсяги регулятивного капіталу Банку. Статутний капітал Банку  зріс на 50 млн. грн. та дорівнює 247 526 310 грн. 

Збільшився розмір резервного фонду за рахунок направлення отриманого прибутку минулого року до 23719 тис. грн. У звітному році відбулось також зменшення регулятивного капіталу за рахунок погашення субординованого боргу  у розмірі 13 000 тис. грн. 

  У звітному періоді діяльність Правління була відкритою, ефективною і конструктивною. Порушень рішень загальних зборів акціонерів, спостережної ради, статуту та інших внутрішніх документів банку, в тому числі порушень, пов’язаних з інтересами акціонерів, в роботі правління не встановлено.

Спостережна рада вважає, що в звітному періоді фінансово-господарська діяльність банку, яка здійснювалась правлінням і працівниками всіх структурних підрозділів, була задовільною.

Голова зборів Шевцова Т.М. запропонувала затвердити Звіт спостережної ради про діяльність банку у 2010 році.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає
- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

Ухвалили:

Затвердити Звіт спостережної ради про діяльність банку у 2010 році.

3. Звіт правління банку про результати фінансово-господарської діяльності у 2010 році, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту правління. 

Слухали в.о. голови правління банку Ващенко К.В.

У своїй доповіді доповідач зокрема зазначив таку інформацію.

На кінець звітного року середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу складала 147 осіб (у 2009 -177 осіб).

Середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом складала 7 осіб. Чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу 1 особа. Фонд оплати праці на кінець року складав 3309,6 тис. грн. 

На протязі року відбулося зменшення заробітної плати у загальному розмірі на 18,4 тис. грн. за рахунок скорочення чисельності штатних працівників банку.

В 2010 році Банк співпрацював з наступними контрагентами: банками (резидентами та нерезидентами) на міжбанківському ринку; юридичними та фізичними особами (резидентами й нерезидентами).

Банк працює в межах України, тому географічний сегмент не виділено. Банк не має відділень, філій і представництв закордоном.

 Злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення Банку не відбувалось.

Згідно до умов Кредитного договору від 06.11.2008 №28 (далі – кредитний договір),  банк отримав кредит рефінансування в сумі 50 млн. грн. на строк до 26.08.2009 з оплатою 16,0% річних.

Виконання зобов'язань банку за кредитним договором та додатковими договорами до нього здійснювалось шляхом виконання Плану фінансового оздоровлення банку, оцінки якості кредитів, майнові права за якими надано під забезпечення кредиту, отриманого від Національного банку України та виконання вимог постанови Правління Національного банку України від 12.11.2009 №250/БТ по обмеженню здійснення операцій з інсайдерами, цінними паперами, надання бланкових кредитів, придбання основних засобів, тощо.  

Станом на 31.12.2010 між банком та Національним банком України укладено 6 додаткових угод до кредитного договору від 06.11.2008 №28, відповідно до яких змінено умови кредитування, а саме: подовжено строк погашення заборгованості до 26.03.2011; знижена процентна ставка за кредитом з 12% до 9,75%; змінено графік повернення кредиту.

Станом на 24.03.2011 кредит рефінансування та проценти за користування кредитом погашено в повному обсязі.

Банк закінчив 2010 рік з прибутком. Доходи у звітному році склали 204 371 тис.грн., витрати  203 477 тис.грн. 

Відповідно до балансу банку, який перевірений аудиторською фірмою " МАГ-АУДИТ", станом на 31.12.2010 грошовi кошти та їх еквiваленти склали 146851 тис. грн., (у 2009 – 66937 тис. грн) , збільшилися в 2,19 рази проти минулого року, в т.ч. готiвковi кошти 26559 тис. грн., кошти в Нацiональному банку України (крiм обов'язкових резервів) 33818 тис. грн., кошти обов'язкових резервiв в Нацiональному банку України 847 тис. грн., кореспондентські рахунки та депозити "овернайт" у банках України 85627 тис. грн.

Станом на 31.12.2010 загальна сума коштів в iнших банках за мінусом резервів склала 617 тис. грн., в т.ч.: короткостроковi депозити зi строком погашення бiльше нiж  три мiсяцi  239 тис. грн., короткострокове розміщення коштів в інших банках   22 тис. грн, короткостроковi кредити, якi наданi iншим банкам 500 тис. грн, резерв пiд знецiнення коштiв в iнших банках  144 тис. грн. 

Заборгованiсть iнших банкiв, що знецiнена, складала 761 тис. грн.  (станом на 31.12.2009   - 742 тис. грн.), фактично не забезпечена.

Станом на 31.12.2010 загальна сума кредитів та заборгованiсть клiєнтiв (за мiнусом  резервiв)  931654 тис. грн., (проти 925026 тис. грн. у 2009 році) та збільшилася на 0,72%, в т.ч.: кредити юридичним особам 1086546 тис. грн., iпотечнi кредити фiзичних осiб 323 тис. грн., iншi кредити фiзичним особам  9121 тис. грн., резерв пiд знецiнення кредитiв  164337 тис. грн. 

Нарахованi неотриманнi процентнi доходи складають 65 тис. грн. Збiльшення резерву у порiвняннi з 2009 роком вiдбулося за рахунок збiльшення кредитного портфеля банку та погiршення фiнансового стану деяких позичальникiв.

Iншi фiнансовi активи у звiтному роцi  склали 522 тис. грн., за мінусом резерву пiд знецiнення  122 тис. грн. Іншi складається: зворотня фiнансова допомога  410 тис. грн.; комiсiї за надання кредитних лiнiй та просроченi доходи за РКО, не отриманi  82 тис. грн;  заборгованiсть працiвникiв банку  142 тис.грн.

 Iншi  активи за мiнусом резервiв у звiтному роцi  склали 22794 тис. грн, дебiторська  заборгованiсть з придбання активiв 53 тис. грн, передоплата за послуги 71 тис. грн, iнше 22670 тис. грн, (що складає: за обов'язковими  податковими платежами 95 тис. грн.; за виданими авансом комiсiйними виногородами за строковими депозитними договорами юридичних осiб  22574 тис. грн).

 На кінець звітного року сума коштiв iнших банкiв  становить 245271 тис. грн.  в т. ч. кореспондентськi рахунки та депозити овернайт iнших банкiв 217339 тис. грн., кредити отриманi короткостроковi 27932 тис. грн. 

Кошти клієнтів у звітному році склали 572408 тис. грн. , в т.ч. 
по юридичним особам: поточнi рахунки 109202 тис. грн., строкові кошти 396068 тис. грн, 

по фізичним особам: поточні рахунки 22783 тис. грн., строкові кошти 44355тис.грн

Станом на 31.12.2010 сума залучених строкових депозитів, на які  оформлені майнові права, як предмета застави дорівнюють: по юридичним особам 316268 тис. грн. , по фiзичним особам 3586 тис. грн., у т.ч. 64500 тис. грн. майнові права на депозитнi вклади, що не знаходяться в банку кредитора.
Не сплаченi процентнi витрати складають 2495 тис. грн. 

Iншi фiнансовi зобов'язання у звiтному роцi 158 тис. грн., кредиторська  заборгованiсть за операцiями з клiєнтами 146 тис.грн, дивiденди до сплати 12 тис. грн.

Iншi  зобов'язання у звiтному роцi 152 тис. грн., кредиторська  заборгованiсть за податками та обов'язковими платежами, крiм податку на прибток 1 тис. грн., кредиторська заборгованiсть за  розрахунками з працiвниками банку 142 тис. грн, доходи майбутнiх перiодiв  9 тис. грн.

Згiдно з договором б/н вiд 25.10.2004 про залученi кошти на умовах субординованого боргу ЗАТ "ФСД-Iнвестментс" розмiстило у Банку кошти у сумi 13000 тис. грн. на термiн до 24.10.2010. Залученi кошти направленнi на збiльшення капiталу банку, а також для здiйснення операцiйної та банкiвської дiяльностi з метою пiдвищення надходжень до капiталу. Борг  було погашено своєчасно i повному обсязi.

Статутний капiтал банку на протязi звiтного року збiльшено на 50 млн. грн. шляхом закритого (приватного) розміщення простих іменних акцій бездокументарної форми існування у кількості 5 млн. штук номінальною вартістю 10 грн.

На кінець звітного періоду резервні та інші фонди банку склали 25032 тис. грн., та поділяються на:  основні засоби та нематеріальні активи 1313 тис. грн., резервний фонд банку, що створений за рахунок прибутку 23719 тис. грн.
Станом на 31.12.2010 загальний прибуток від діяльності банку становив 894 тис. грн. 
На кінець року процентні доходи склали 170370 тис. грн., процентні витрати 89019 тис. грн.
За фінансовими інструментами, які не обліковуються за справедливою вартістю з визнанням результату переоцінки у фінансових результатах: комісійні доходи склали 24344 тис. грн., комісійні витрати 5926 тис. грн. 
Повернення раніше списаних активів за кредитом фізичної особи складає 7 810 тис.грн. 

В зв'язку із виникненням тимчасових труднощів щодо зменшення обсягів реалізації продукції, темпів виробництва, уповільнення розрахункових операцій знизився фінансовий стан деяких клієнтів Банку, що обумовило витрати на формування резервів під активні операції, які в абсолютному розмірі склали  87 266 тис. грн. 

Адміністративних та інших операційних витрат визнано у звітному році 18457 тис. грн. 
При узгодженні облікового та податкового прибутку у звітному році банком відкоригований у напряму збільшення сформований у минулому році  відстрочений податок на прибуток на суму 2 005 тис. грн., податковий прибуток склав 696 тис. грн., в зв'язку із чим витрати на сплату податку на прибуток, згорнуто.

Витрати на податок на прибуток  склали 2701 тис. грн., в т.ч. поточний податок на прибуток 703 тис. грн. , відстрочений податок на прибуток 1998 тис. грн. Сума податку на прибуток 1023 тис. грн.
Прибуток минулого року 8 119 тис. грн. направлено на формування резервних фондів у розмірі 8 117 тис. грн., на виплату дивідендів по привілейованим  акціям – 2 тис. грн.

При управлінні капіталом банк забезпечує дотримання вимог до капіталу, що встановлені Національним банком України.  Банк функціонує як безперервно діюче підприємство та утримує капітальну базу на рівні  встановленого  коефіцієнту адекватності регулятивного капіталу (платоспроможності) у розмірі не нижче 10%,  коефіцієнту співвідношення регулятивного капіталу до сукупних активів у розмірі не нижче 9%.

Контроль за дотриманням нормативу платоспроможності капіталу, що встановлений Національним банком України, здійснюється за допомогою щомісячних звітів, в яких містяться розрахунки, які контролюються відділом економічного аналізу та управління ризиками та підписують голова правління та головний бухгалтер. Оцінка інших цілей управління капіталом здійснюється щороку.

Норматив регулятивного капіталу Банку (Н1) за звітний рік дещо збільшився, так розмір регулятивного капіталу на кінець звітного року становить 278340 тис. грн. проти  231 633 тис. грн. на початок звітного року, внаслідок збільшення основного капіталу за відрахуваннями в резервний фонд.  Норматив адекватності регулятивного капіталу (Н2)  на кінець звітного року становить 28,53% при нормативному значенні не менше 10%, норматив співвідношення регулятивного капіталу до сукупних активів (Н3) становить 26,65% при нормативному значенні не менше 9%.

Структура регулятивного капіталу на 31.12.2010: фактично сплачений зареєстрований статутний капітал 247526 тис. грн., емісійні різниці 7000 тис. грн., загальні резерви та резервні фонди 23719 тис. грн., зменшення на суму нематеріальних активів 269 тис. грн. Загальна сума основного капіталу 277976 тис. грн.
Резерв під стандартну заборгованість 5 тис. грн., результат переоцінки основних засобів 1313 тис. грн.,  розрахунковий прибуток поточного року 894 тис. грн.,  зменшення на суму не отриманих нарахованих доходів 1848 тис. грн. Усього додаткового капіталу 346 тис. грн. Усього регулятивного капіталу 278340 тис. грн.  

Нормативи ліквідності Банку на протязі року не порушувались: за станом на 31 грудня 2010 року норматив миттєвої ліквідності (Н4)-  22,90% при нормі не менше 20%, норматив поточної ліквідності (Н5)– 64,38% при нормі не менше 40%, норматив короткострокової ліквідності (Н6)- 152,29% при нормі не менше 60%.

У 2010 році Банк виконував норматив обов’язкового резервування коштів на коррахунку.

Рішенням Національного банку України  від 28.09.2010р. № 639  зупинено проведення операцій з валютними цінностями на міжбанківському валютному ринку України у частині здійснення операцій з торгівлі іноземною валютою на валютному ринку України.

Банк за період січень - грудень 2010 року не порушував встановлені НБУ економічні нормативи регулювання діяльності банків. 

При операціях з пов'язаними особами  Банком застосовується однакові типові умови договорів банківського кредиту/депозиту відповідного виду, як і при здійсненні операцій з не пов'язаними юридичними, фізичними особами. 

Правління банку вдячне всім акціонерам Банку і насамперед тим, які виконують свої зобов'язання перед Банком, залишаючись його клієнтами і акціонерами.

Правління банку вдячне членам спостережної ради Банку, які своєчасно реагували на всі наші пропозиції  та  приймали відповідні рішення беручи відповідальність на себе.

Правління банку висловлює свою повагу Управлінню Національного банку України в Дніпропетровській області та в його особі Національному банку України взагалі, за їх підтримку та допомогу Банку, терпимість та  порозуміння, якого ми досягаємо спільною працею.

Сподіваюся, що  при обговорені доповіді Ви дасте позитивну оцінку нашій роботі.

Голова зборів Шевцова Т.М. запропонувала затвердити Звіт правління банку про результати фінансово-господарської діяльності у 2010.  
Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.
Ухвалили:

Затвердити Звіт правління банку про результати фінансово-господарської діяльності у 2010.  
4. Визначення основних напрямів діяльності банку на 2011 рік.

    Слухали в.о. голови правління банку Ващенко К.В.

У  2011 році стратегія банку базується на впровадженні послідовної політики, основою якої є виважена система оцінки ризиків, обслуговування клієнтів  у різних секторах економіки. 

Працюючи разом з клієнтами, Банк і надалі планує постійно розвивати та  удосконалювати операції з обслуговування клієнтів, використовувати сучасні фінансові, технологічні, управлінські рішення та маркетингові дослідження, дотримуватися принципів індивідуального підходу, гнучкої цінової політики та оптимізації витрат.

На протязі року Банк планує здійснити нові кроки для розширення сфери діяльності на міжнародних ринках за рахунок подальшого розширення кількості іноземних банків-кореспондентів, залучення до обслуговування підприємств малого та середнього бізнесу у сфері міжнародних розрахунків. Планується подальше розширення спектру операцій в іноземній валюті та удосконалення механізмів здійснення традиційних операцій з метою найбільшого забезпечення потреб клієнтів банку.

Реалізація стратегії банку буде впроваджуватися за такими напрямками діяльності:

для корпоративних клієнтів

· посилення впливу банку в секторах економіки і збільшення частки банку на ринку банківських послуг;

· оптимізація і досягнення високого прибутку від банківських операцій;

· забезпечення високоякісного, оперативного і комплексного обслуговування корпоративних клієнтів по всій системі банку шляхом надання їм як стандартних, так і індивідуальних  послуг;

· впровадження системи "пакетного" обслуговування у поєднанні з індивідуальним підходом;

· збереження ринкової позиції банку як оператора на ринку міжбанківських операцій.

для розвитку мережі банку

· створення єдиної методологічної бази діяльності філій і відділень;

· стандартизація технологічних процесів у відокремлених підрозділах;

· покращення технічного і технологічного забезпечення структурних підрозділів;

· створення системи мотивації персоналу філій та відділень банку в залежності від результатів операційної діяльності.

для управління ризиками

· проведення виваженої політики ризиків активних і пасивних операцій;

· формування процесу управління ризиками на основі визначення єдиних підходів з використанням інформаційних технологій;

· створення системи оцінки ефективного управління банківськими продуктами  на рівні структурних підрозділів банку;

· впровадження  комплексної системи аналізу і планування діяльності банку.

система контролю

· вдосконалення системи контролю за проведенням банківських операцій;

· посилення валютного контролю;

· посилення контролю за проведенням сумнівних операцій.

кадрова політика

· удосконалення системи підвищення кваліфікації персоналу, підвищення професійного досвіду всіх категорій співробітників банку;

· впровадження системи підготовки персоналу для регіональних відділень;

· розробка  системи атестації співробітників банку і конкурсного відбору;

· удосконалення системи мотивації співробітників.

Голова зборів запропонувала затвердити Основні напрямки діяльності банку на 2011 рік.  
Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 200000, складає  0,808 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

1 бюлетень визнано не дійсним (не підписаний учасником голосування).

Рішення прийнято.

Ухвалили:

Затвердити Основні напрямки діяльності банку на 2011 рік.
5.  Затвердження звіту та висновків ревізійної комісії про проведену перевірку  

 фінансово - господарської діяльності банку за 2010 рік.
  Слухали голову зборів Шевцову Т.М. 
У зв'язку з продажем на вторинному ринку акцій банку акціонерами, представники яких були членами ревізійної комісії, і вони не присутні на цих зборах, Звіт і висновки  ревізійної комісії буде докладати голова зборів.

Ревізійна комісія провела перевірку результатів фінансово-господарської діяльності  Банку за 2010 рік.
Змін у складі спостережної ради та ревізійної комісії на протязі звітного року не було. 

Протягом звітного періоду відбулися зміни у складі правління банку.  

Посадові особи Банку  не володіють акціями в статутному капіталі Банку.

Істотну частку в статутному капіталі має Сосєдка Юлія Віліївна – 30,0274% - пряма участь, 9,2920% - опосередкована участь в статутному капіталі банку.

   Іноземний інвестор в банку: Фердинанд Уч (Німеччина) якому належить 2185 акцій або 0,0088% -  пряма участь в статутному капіталі.

Банк має дві філії Дніпропетровська та Київська та 6 відділень у Дніпропетровську, Києві, Донецьку та Нікополі.   

       У Банку на кінець звітного року працювало 147 чол., проти 177 чол. попереднього року.

Керівництво Банку впродовж звітного року проводило виважену політику відносно основних напрямків діяльності, а також приділяло достатньо уваги оцінці ризиків, які виникали при проведенні банківських операцій та управлінні ними.

Протягом 2010 року банк виконував всі ліцензійні та пруденційні вимоги Національного банку України та не мав порушення при виконанні економічних нормативів та норм обов'язкового резервування залучених коштів. 

Правління Банку при управлінні капіталом забезпечує дотримання вимог до капіталу, встановлених Національним банком України. 

Контроль за дотриманням нормативу платоспроможності  капіталу, встановленого Національним банком України, здійснюється за допомогою щомісячних звітів, де містяться розрахунки, які перевіряють Відділ економічного аналізу та управління ризиками та підписують голова правління та головний бухгалтер. Оцінка інших цілей управління капіталом здійснюється щороку.

На кінець звітного періоду розмір регулятивного капіталу був достатнім для виконання операцій відповідно до банківської ліцензії та відповідав вимогам Національного банку України. 

Резерви за активними операціями створені Банком у достатньому обсязі і відповідають вимогам нормативно-правових актів Національного банку України.  

Здійснення кредитних операцій у Банку проводиться згідно з вимогами нормативних документів Національного банку України, і на підставі затверджених внутрішніх положень, а оцінка фінансового стану позичальників - юридичних осіб, підприємців та фізичних осіб здійснюється відповідно до методик, які є додатками до внутрішнього положення банку Про кредитування.

Кредити та заборгованість клієнтам обліковуються, коли Банк надає грошові кошти з метою придбання або створення дебіторської заборгованості клієнта, яка не пов'язана  із похідними фінансовими інструментами, не котирується на відкритому ринку та має бути погашена на встановлену дату. При цьому Банк не має наміру здійснювати торгові операції з цією дебіторською заборгованістю. Кредити та заборгованість клієнтів обліковується за собівартістю.

Банк забезпечує своєчасний (в день надання кредиту), у повному обсязі бухгалтерський облік заборгованості по наданим кредитам на відповідних рахунках другого класу Балансу, відкритих на кожного контрагента, по кожній угоді, виду операції, строку та напрямку використання коштів.

Рішення про надання або відмову в наданні кредиту приймає Кредитний комітет Банку в порядку, передбаченому  Положенням про кредитування та Положенням про Кредитний комітет.

Рішення про видачу кредиту, розмір якого перевищує 10 млн. гривень, приймається правлінням Банку або спільним рішенням правління та спостереженої ради Банку.

Банк забезпечує чітке розмежування в обліку за відповідними рахунками кредитів: в поточну діяльність, іпотечні кредити, кредити на споживчі цілі. 

З метою підвищення надійності та стабільності Банку, захисту кредиторів, Банком здійснюється формування резервів на можливі втрати за позиками згідно з нормативними документами Національного банку України. 
Бухгалтерський облік кредитних операцій забезпечує своєчасне і повне відображення за відповідними рахунками в обліку та звітності кредитів, наданих суб'єктам господарювання на конкретні потреби; здійснення контролю за поверненням кредитів і сплатою Банку належних доходів у визначені строки.

Кредитні угоди, боргові зобов’язання, договори застави, поруки, страхування, цінні папери та інші документи, надані в забезпечення кредиту, оприбутковуються за відповідними позабалансовими рахунками, формуються у кредитні справи позичальників і зберігаються у кредитному управлінні в металевих шафах, доступ до яких має тільки відповідальний працівник кредитної служби, який призначається розпорядженням голови правління Банку та несе повну відповідальність за їх збереження та реєстрацією. Такий порядок виключає можливість втрати цих документів, або доступу до них сторонніх осіб.

Списання безнадійної кредитної заборгованості (а також інших безнадійних активів) здійснюється методом створення резервів і дебетуванням рахунків, за якими вони сформовані.

Кредити, які набули ознак безнадійної кредитної заборгованості списуються рішенням правління банку за рахунок створених резервів під нестандартну заборгованість. Списана заборгованість за безнадійними кредитами обліковується за групою позабалансових рахунках. 
         Нарахування процентів за кредитами здійснюється за номінальною процентною ставкою, яка передбачена умовами кредитного договору, і відображається за рахунками з обліку нарахованих доходів.

         Амортизація дисконту за кредитними операціями по врахуванню векселів здійснюється протягом періоду з дати надання до дати  погашення кредиту за методом ефективної ставки відсотка.

Нарахування процентів за кредит та їх облік здійснюється не рідше одного разу на місяць із сплатою в строки, обумовлені кредитним договором.
Методика бухгалтерських проводок по відображенню в балансі банку операцій  з  цінними паперами здійснюється згідно  методик, що затверджені Національним банком України.
Процентні доходи визнаються із застосуванням до амортизованої ставки відсотка, що використовується для дисконтування майбутніх грошових потоків.
Віднесення цінних паперів до відповідного портфелю встановлюється рішенням правління банку.
Основні засоби  за іншими групами оприбутковуються за первісною вартістю, яка включає всі витрати по їх придбанню.
Норми амортизації затверджуються наказом по банку у розмірі 5-25% річних.  Нарахування амортизації здійснюється щомісячно протягом строку використання, застосовуючи прямолінійний метод. Відомості амортизації основних засобів роздруковуються щомісячно. Діапазон строків корисного використання від 4 до 20 років.
Угоди на отримання та надання банком основних засобів у фінансовий лізинг у звітному році не складалися. Основні засоби у заставу не надавались, а знаходяться у власності банку. Угоди на придбання основних засобів у майбутньому не складалися.
Амортизація малоцінних необоротних матеріальних активів здійснюється одночасно з введенням їх в експлуатацію в розмірі 100% . Амортизація нематеріальних активів нараховується прямолінійним методом, за яким річна сума амортизації визначається діленням вартості, що амортизується, на очікуваний період часу використання об’єкта, згідно строків корисного використання - 4-5 років. Відомості амортизації нематеріальних активів роздруковуються щомісячно. 

Переоцінки первісної вартості нематеріальних активів не відбувалось. У заставу нематеріальні активи не передавались та угоди на купівлю нематеріальних активів у майбутньому не складалися.

Банк закінчив 2010 рік з прибутком. Доходи у звітному році склали 204 371 тис. грн., витрати  203 477 тис. грн. Загальний прибуток від діяльності банку становив 894 тис. грн.

Висновок:

1. Признати фінансово-господарську діяльність та фінансовий стан банку у  2010 році задовільними. 

2. Визнати , що фінансова звітність банку достовірно і повно відображає фінансовий стан банку станом на кінець дня 31.12.2010, а також результат його діяльності та рух грошових коштів за 2010 рік згідно з нормативними вимогами щодо організації бухгалтерського обліку та звітності в Україні. 

Голова зборів запропонувала затвердити звіт та висновки ревізійної комісії про проведену перевірку  фінансово - господарської діяльності банку за 2010 рік.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.

Ухвалили:

Затвердити звіт та висновки ревізійної комісії про проведену перевірку  фінансово - господарської діяльності банку за 2010 рік.
6. Затвердження звіту і висновків зовнішнього аудитора банку за 2010 рік.
      Слухали головного бухгалтера Назаренко С.В.

Аудиторська перевірка річної фінансової звітності Банку здійснювалась ТОВ "МАГ-АУДИТ" , свідоцтво про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів № 4014, видане рішенням Аудиторської палати України від 21.06.2007р. № 179 / 7 і  чинний до 21.06.2012.

Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку ТОВ «МАГ-АУДИТ» надано право проводити перевірки фінансових установ, що здійснюють діяльність на ринку цінних паперів, свідоцтво від 06.09.2007р. серія АБ  000555, строком дії до 21.06.2012.

Аудиторський звіт та висновок річної фінансової звітності Банку підписала Жиліна Алла Герасимівна, сертифікат на право здійснення аудиту банків № 0042, виданий на підставі рішення Аудиторської палати України від 29.10.2009  № 207/2, чинний до 01.01.2015. На підставі рішення Комітету з питань аудиту банків від 30.08.2007р. № 1, термін дії якого подовжено за рішенням від 03.12.2009 №18, Жиліній Аллі Герасимівні  видане свідоцтво про внесення до реєстру аудиторів банків Національного банку України № 0000008, чинне до 01.01.2015.

Висловлення думки

На нашу думку, за виключенням вищенаведеного, річна фінансова звітність ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЄКАТЕРИНОСЛАВСЬКИЙ КОМЕРЦІЙНИЙ БАНК» в усіх істотних аспектах справедливо і достовірно відображає його фінансовий стан на 31 грудня 2010 року, фінансові результати, власний капітал та рух грошових коштів за період, який закінчився на зазначену дату, у відповідності до вимог Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999 № 996-XIV (зі змінами та доповненнями), національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку (зі змінами та доповненнями) та Інструкції про порядок складання та оприлюднення фінансової звітності банків України (зі змінами та доповненнями), затвердженої постановою Правління НБУ від 27.12.2007 № 480.

Аудиторський висновок щодо вимог постанови Правління Національного банку України від 09.09.2003  № 389 «Про затвердження Положення про порядок подання банками до Національного банку України аудиторських звітів за результатами щорічної перевірки фінансової звітності» (зі змінами та доповненнями)

Крім того, на нашу думку, в цілому:

рівень відповідності (достовірності відображення в усіх істотних аспектах) обсягів активів і зобов'язань Банку за строками погашення є задовільним;

якість управління активами та пасивами Банку вважаємо задовільною;

резерви за активними операціями створені Банком відповідно до вимог нормативно-правових актів НБУ у достатньому обсязі;

розмір регулятивного капіталу був достатнім для виконання операцій відповідно до банківської ліцензії та дозволу і відповідав вимогам НБУ;

система управління ризиками Банку є адекватною; 

бухгалтерський облік, процедури внутрішнього аудиту та заходи контролю є адекватними;

річна фінансова звітність Банку складена у відповідності до вимог НБУ. 
Аудиторський висновок щодо вимог розділу II «Положення щодо підготовки аудиторських висновків, які подаються до Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку при розкритті інформації емітентами та професійними учасниками фондового ринку», затвердженого рішенням Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 19.12.2006 № 1528 (зі змінами та доповненнями)

У річній фінансової звітності Банку станом на 31 грудня 2010 року розкрита інформація, що стосується активів, зобов’язань, власного капіталу, вартості чистих активів,  інформація щодо сплати статутного капіталу, інформація щодо обсягу чистого прибутку, інформація про стан виконання зобов'язань за борговими цінними паперами та інформація про дії, які відбулися протягом звітного року і можуть вплинути на фінансово-господарський стан емітента та призвести до значної зміни вартості його цінних паперів.

На нашу думку, в усіх суттєвих аспектах:

- розкриття інформації за видами активів відповідає вимогам національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку (зі змінами та доповненнями);

- розкриття інформації про зобов’язання відповідає вимогам національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку (зі змінами та доповненнями);

- розкриття інформації про власний капітал відповідає вимогам національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку (зі змінами та доповненнями); 

- вартість чистих активів відповідає вимогам чинного законодавства;

- статутний капітал сплачений у повному обсязі та у встановлені законодавством терміни;

- інформація  щодо обсягу чистого прибутку відображена достовірно;

- інформація про стан виконання зобов'язань за борговими цінними паперами відображена достовірно;

- розкриття інформації про дії, які відбулися протягом звітного року і можуть вплинути на фінансово-господарський стан емітента та призвести до значної зміни вартості його цінних паперів, відповідає вимогам, визначеним частиною першою статті 41 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок». 

Пропоную затвердити Аудиторський звіт та висновок Аудиторської фірми "МАГ-АУДИТ", щодо річної фінансової звітності банку за період з 01.01.2010 по 31.12.2010 станом на кінець дня 31 грудня 2010 року.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.

Ухвалили:

Затвердити Аудиторський звіт та висновок Аудиторської фірми "МАГ-АУДИТ", щодо річної фінансової звітності банку за період з 01.01.2010 по 31.12.2010 станом на кінець дня 31 грудня 2010 року.

7. Затвердження річних результатів діяльності банку за 2010 рік. 

       Слухали головного бухгалтера Назаренко С.В.
Після затвердження загальними зборами:

· звіту спостережної ради про діяльність банку у 2010 році;

· звіту правління банку про результати фінансово-господарської діяльності за 2010 рік;
· звіту та висновків ревізійної комісії про проведену перевірку фінансово-господарської  діяльності банку за 2010 рік;
· аудиторського звіту та висновку Аудиторської фірми "МАГ-АУДИТ" щодо річної фінансової звітності банку,

пропоную  акціонерам  затвердити річну фінансову звітність банку станом на кінець дня 31 грудня 2010 року у складі: "Баланс", "Звіт про фінансові результати", "Звіт про рух грошових коштів", "Звіт про власний капітал" та Примітки до звітів.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.

Ухвалили:

Затвердити річні результати діяльності банку станом на кінець дня 31 грудня 2010 року у складі: "Баланс", "Звіт про фінансові результати", "Звіт про рух грошових коштів", "Звіт про власний капітал" та Примітки до звітів.

8. Розподіл прибутку банку отриманого у 2010 році.

        Слухали головного бухгалтера Назаренко С.В.

        Спостережна рада банку на своєму засіданні від 18.04.2011 погодила запропонований правлінням банку порядок розподілу прибутку банку за 2010 рік та подає його на затвердження річними загальними зборами акціонерів банку.

Відповідно до балансу банку станом на 31.12.2010 отримано чистий прибуток у сумі 893532 грн. Розподіл отриманого прибутку за звітний рік проводиться згідно зі статутом банку, а саме: 

· 5% нарахованого прибутку відраховується до резервного фонду банку. Пропонується відрахувати 44 676 грн.;

· 15% річних від номінальної вартості  1 000 штук привілейованих акцій, що складає 1500,00 грн. (або 1,5 грн. на кожну акцію), пропонується направити на виплату дивідендів по привілейованим акціям банку;
· прибуток, що залишився від обов'язкових відрахувань в резервний фонд та на сплату дивідендів по привілейованим акціям складає 847356 грн.,  пропонується направити з метою підвищення капіталізації банку до резервного фонду  згідно статті 36 Закону України "Про банки і банківську діяльність".

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.

Ухвалили:

Отриманий чистий прибуток за 2010 рік у сумі 893532 грн.  розподілити таким чином: 

· 5% нарахованого прибутку, що складає 44676 грн. відрахувати  до резервного фонду банку;

· 15% річних від номінальної вартості 1 000 штук привілейованих акцій, що складає 1500,00 грн. (або 1,5 грн. на кожну акцію), направити на виплату дивідендів по привілейованим акціям банку;

· прибуток, що залишився від обов'язкових відрахувань в резервний фонд та на сплату дивідендів по привілейованим акціям складає 847356 грн.,  направити до резервного фонду  з метою підвищення капіталізації банку.
9. Прийняття рішення про виплату дивідендів за підсумками роботи банку у 2010 році та затвердження розміру річних дивідендів.

       Слухали головного бухгалтера Назаренко С.В.

У зв'язку з затвердженим зборами акціонерів рішенням про направлення отриманого прибутку Банку за 2010 рік до резервного фонду, дивіденди по простим іменним акціям не виплачувати.

Дивіденди по привілейованим іменним акціям в розмірі 15% річних від номінальної вартості 1000 штук  привілейованих акцій, що складає 1500,00 грн. ( або 1,5 грн. на кожну акцію) направити на виплату дивідендів по привілейованим акцій банку. Порядок виплати дивідендів по привілейованим акціям визначений у статуті банку.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 242 626 голосів, що складає 97,9436 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – 400000, складає  1,616 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято.

Ухвалили:

1. Дивіденди по простим іменним акціям не виплачувати. 

2. Направити на виплату дивідендів по привілейованим акціям 1500,00 грн. 
10.  Припинення повноважень членів спостережної ради.
 Слухали голову зборів Шевцову Т.М.

У зв'язку   продажем на вторинному ринку акцій банку та вибуттям числа акціонерів юридичних осіб, представники яких були членами спостережної ради, пропоную припинити повноваження членів спостережної ради, які призначені на посаду рішенням загальних зборів акціонерів (протокол №42 від 03.07.2009) у складі:

· Резніков Олег Ігоревич – голова спостережної ради;

· Лейбиченко Ольга Анатоліївна – член спостережної ради;

· Савлук Роман Ярославович – член спостережної ради.

Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

Ухвалили:

       Припинити повноваження членів спостережної ради: 

· Резніков Олег Ігоревич – голова спостережної ради ;

· Лейбиченко Ольга Анатоліївна – член спостережної ради;

· Савлук Роман Ярославович – член спостережної ради.

11. Обрання членів спостережної ради, затвердження умов цивільно-правових договорів (контрактів),  що укладатимуться з ними, встановлення розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами спостережної ради.

       Слухали голову зборів Шевцову Т.М.

Відповідно до Закону України "Про акціонерні товариства" та розділу ХІ статуту банку, обрання членів спостережної ради банку здійснюється в порядку кумулятивного голосування.

Кумулятивне голосування  - це голосування під час обрання осіб до складу спостережної або ревізійної комісії банку, коли загальна кількість голосів акціонера помножується на кількість членів, що обираються до зазначеного органу, а акціонер має право віддати всі підраховані таким чином голоси за одного кандидата або розподілити їх між кількома кандидатами.

При обранні членів органу акціонерного товариства кумулятивним голосуванням голосування проводиться щодо всіх кандидатів одночасно. 

Обраними вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. 

Члени органу товариства вважаються обраними, а орган товариства вважається сформованим виключно за умови обрання повного кількісного складу органу товариства шляхом кумулятивного голосування.

Члени наглядової ради акціонерного товариства обираються з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність, та/або з числа юридичних осіб - акціонерів.

Член наглядової ради - юридична особа може мати необмежену кількість представників у наглядовій раді. Порядок діяльності представника акціонера у наглядовій раді визначається самим акціонером.

Голова та члени спостережної ради Банку обираються загальними зборами в кількості не менше трьох осіб строком на три роки.

Одна й та сама особа може обиратися до  складу  спостережної ради неодноразово.

Члени спостережної ради не можуть входити до складу правління та ревізійної комісії Банку.

При обранні загальними зборами членів спостережної ради до Національного банку України подається інформація про ділову репутацію новопризначених осіб.

Якщо новопризначені особи не мають бездоганної ділової репутації або не відповідають вимогам законодавства України, Національний  банк України не погоджує їх на ці посади та висуває до вищого органу управління Банку - загальних зборів акціонерів вимогу щодо виключення зі складу спостережної ради Банку новопризначених осіб. 

Рішенням спостережної ради (протокол від 18.04.2011) затверджено перелік юридичних осіб та перелік представників цих юридичних осіб - кандидатів на посаду нових членів спостережної ради:

1. ВІДКРИТЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МАКСТАР"  - представник Білоус Неля Михайлівна -  голова спостережної  ради.

2. ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРМЕТАЛУРГРЕМБУД" - представник Лебідь Марія Петрівна - член спостережної ради.

3. ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ІПОТЕКА-ІНВЕСТ"  -  представник Лядова Іраїда Олександрівна член спостережної ради. 

Кандидати на посаду членів спостережної ради висловили бажання працювати на посаді без отримання винагороди. 

Голосування з цього питання проводиться  бюлетенями для кумулятивного голосування. 
Голосували:

За кандидатуру: ВІДКРИТЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МАКСТАР"  - представник Білоус Неля Михайлівна -  голова спостережної  ради.

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

          За кандидатуру: ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРМЕТАЛУРГРЕМБУД" -  представник Лебідь Марія Петрівна - член спостережної ради.

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

За кандидатуру: ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ІПОТЕКА-ІНВЕСТ"  -  представник Лядова Іраїда Олександрівна - член спостережної ради. 

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

Ухвалили:

1. Призначити спостережну раду банку у такому складі: 

· ВІДКРИТЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МАКСТАР"  -  представник Білоус Неля  Михайлівна -  голова спостережної  ради.
· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРМЕТАЛУРГРЕМБУД" - представник Лебідь Марія Петрівна  -  член спостережної ради.
· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ІПОТЕКА-ІНВЕСТ"  - представник Лядова  Іраїда Олександрівна - член спостережної ради. 

2. Голова та члени спостережної ради здійснюють свої повноваження без отримання винагороди.
12. Припинення повноважень членів ревізійної комісії 

Слухали голову зборів Шевцову Т.М.

У зв'язку   продажем на вторинному ринку акцій банку та вибуттям числа акціонерів юридичних осіб, представники яких були членами ревізійної комісії банку, пропоную припинити повноваження членів ревізійної комісії, які були призначені на посаду рішенням загальних зборах акціонерів (протокол №42 від 03.07.2009):

· Четверик Тетяна Анатоліївна - голова ревізійної комісії,  

· Романюк В'ячеслав Іванович - член ревізійної комісії;

· Бердиєв Тимур Назарович - член ревізійної комісії 
Інших пропозицій або заперечень від присутніх на зборах не надійшло.

Голосували:

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

Ухвалили:

Припинити повноваження членів ревізійної комісії:

· Четверик Тетяна Анатоліївна - голова ревізійної комісії,  

· Романюк В'ячеслав Іванович - член ревізійної комісії;

· Бердиєв Тимур Назарович - член ревізійної комісії. 
13. Обрання членів ревізійної комісії
Слухали голову зборів Шевцову Т.М.

Відповідно до Закону України "Про акціонерні товариства" та розділу ХІІІ статуту банку, обрання членів ревізійної комісії банку здійснюється в порядку кумулятивного голосування.

Голова та члени ревізійної комісії обираються з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність, та/або з числа юридичних осіб - акціонерів.

Ревізійна комісія обирається у складі трьох осіб строком на 3 роки.

Членами ревізійної комісії не можуть бути:

·  члени спостережної ради;

·  члени правління банку;

·  особи, які є працівниками банку;

·  корпоративний секретар;

·  особа, яка не має повної цивільної дієздатності.

Рішенням спостережної ради (протокол від 18.04.2011) затверджено перелік юридичних осіб - кандидатів на посаду нових членів ревізійної комісії:

· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТОІК-ІНВЕСТ" - представник Коляда Анатолій Васильович – голова ревізійної комісії.

· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  "ТИТАН 2006" -  директор Малий Віталій Вікторович – член ревізійної комісії

· ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СТРАХОВА КОМПАНІЯ  "ДОВІРА-ПОЛІС" - представник Соколов Олексій Дмитрович – член ревізійної комісії.

Голосування з цього питання проводиться  бюлетенями для кумулятивного голосування. 

Голосували:

За кандидатуру: ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТОІК-ІНВЕСТ" - представник Коляда Анатолій Васильович – голова ревізійної комісії.

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

За кандидатуру: ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  "ТИТАН 2006"   директор Малий Віталій Вікторович – член ревізійної комісії

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

За кандидатуру: ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СТРАХОВА КОМПАНІЯ  "ДОВІРА-ПОЛІС" - представник Соколов Олексій Дмитрович – член ревізійної комісії.

- "за" – 24 642 626 голосів, що складає 100,00 %  від загальної кількості голосуючих акцій.

- "проти" – немає

- "утримались" - немає.

Рішення прийнято. 

Ухвалили:

1. Призначити ревізійну комісію банку у такому складі: 

· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТОІК-ІНВЕСТ" - представник Коляда Анатолій Васильович – голова ревізійної комісії.

· ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  "ТИТАН 2006" -  директор Малий Віталій Вікторович – член ревізійної комісії

· ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СТРАХОВА КОМПАНІЯ  "ДОВІРА-ПОЛІС" - представник Соколов Олексій Дмитрович – член ревізійної комісії.

Всі питання порядку денного річних загальних зборів розглянуті.
З заключним словом виступив  Ткаченко Сергій Леонідович – заступник начальника відділу банківського нагляду – завідувач сектора Управління Національного банку України в Дніпропетровській області.

У своїй промові Ткаченко С.Л. зупинився на таких аспектах.  

Діяльності банку приділяється пильна увага з боку Управління Національного банку України в Дніпропетровській області.   Неодноразово з керівниками банку проводились наради з таких питань, як проведення роботи щодо підтримки ліквідності на належному рівні, покращення якості активів шляхом скорочення обсягів простроченої кредитної заборгованості, прострочених нарахованих доходів та інші. 
Доповідач побажав керівникам та працівникам банку здійснювати свою діяльність відповідно до наміченої стратегії, яка допоможе колективу банку і його клієнтам з впевненістю дивитись у майбутнє, розраховуючи на успіх та досягнення в своєму бізнесі.

Збори оголошуються закритими.
Голова зборів 






Шевцова Т.М.
Секретар зборів





Сомик Н.В.
В.о. голови правління         


           

Ващенко К.В.
PAGE  
17

